
Unidad Institucional para la Igualdad entre Mujeres y Hombres

Calendario anual DIA NARANJA 2026

Objetivo: Planificar actividades educativas y de sensibilización tales como campañas o eventos a fin de crear conciencia aobre la
importancia de prevenir y eliminar cualquier forma de violencia contra las mujeres y niñas.

Referencias:  Declaración Universal de Derechos Humanos, Campaña UNETE de la ONU, Convención sobre la Eliminación de todas las
Formas de Discriminación contra la Mujer, Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, ., Requisitos de la Norma

NMX-R-025-SCFI-2015.,
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